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SAMS 2024 APP NON NON REICHERCHE INCONNUE NON NON
DIENRRG] 50% 100% 0% 72% 0% 50% 72% 50%
SAMS 2024 APP NON NON BT CDI oul NON NON
D'EMPLOI
SAMS 2024 APP NON NON CDD INTERIM NON NON NON
SAMS 2024 APP NON NON CDI CDI oul NON NON
SAMS 2024 APP NON NON CDI CDI oul NON NON 20% 100% 100% 72% 0% 100% 72% 80%
SAMS 2024 APP NON NON CDI CDI oul NON NON
SAMS 2024 APP NON NON CDI CDI oul NON NON
CDV 2024 APP NON NON NON oul
CDV 2024 APP NON NON NON NON
CDV 2024 APP NON oul CAUSE INCONNUE INCONNUE INCONNUE oul oul
57%
SUITE RUPTURE DE CONTRAT N'A|
Ccbv 2024 APP NON oul PAS RETROUVE D'ALTERNANCE INCONNUE INCONNUE oul oul
CDV 2024 APP NON NON NON oul
CDV 2025 APP NON NON NON NON
REPRISE DE
cbv 2025 APP NON oul DEMENAGEMENT FORMATION FORMATION NON oul oul
EVPM 2025 APP NON NON NON NON 66%
CDV 2025 APP NON NON NON NON
CDV 2025 APP NON NON NON NON
CDV 2023 APP NON NON NON NON
FORMATION | FORMATION
ASCOM | 2024 APP NON NON EN EN NON NON NON 0% 100% 0% 56% 100% 100% 56% 0%
ALTERNANCE | ALTERNANCE
ASCOM | 2024 APP NON NON NON oul
ASCOM | 2024 APP NON NON NON oul 60%
ASCOM | 2024 APP NON NON NON oul
ASCOM | 2024 APP NON NON NON NON 100%
ASCOM | 2025 APP NON NON NON NON 50%
ASCOM | 2025 APP NON NON NON NON
Al 2025 APP NON NON NON NON 100%
SAMS 2024 APP NON NON CDD NON NON 100% 100% 100% 72% 0% INCONNUE 72%
SAMA 2025 APP NON NON NON NON
SAMA 2025 APP NON NON NON NON
SUITE RUPTURE DE CONTRAT N'A[ RECHERCHE
SR 2025 et el ol PAS RETROUVE D'ALTERNANCE EMPLOI cu ou 83%
SAMA 2025 APP NON NON NON NON
SAMA 2025 APP NON NON NON NON
SAMA 2025 APP NON NON NON NON
MUM 2025 APP NON NON NON NON
MUM 2025 APP NON NON NON NON
MUM 2025 APP NON NON NON NON 75%
MUM 2025 APP NON oul Gl Lo INTERIM oul oul
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